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OBIECTIVE

INDEPLINIREA

gIET (G)IIEB:‘IEE%\II_ SPECIFICE/ INDICATOR VALSI':‘ORFEUNQEIMA TERMEN RESPONSABILI REZULTATE INDICATORULUI
) ACTIVITATI (DA/NU)
0 1 2 3 4 5 6
l. DIRECTIA STRATEGICA DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA: EDUCATIE
Decan
C A . oAl G Prodecani 1 intalnire/studii de licenta;
Rl 1 intalnire/studii de licenta; | 5 15 5454 | Directori Departament | 1 intalnire/studii de DA
reprezentantii mediului socio-economic 1 intélnire/studii de master .
’ Coordonatori programe | master
de studii
Director Departament
1.1. Alinierea curriculei Coordonatori programe
1.j 2 Numgr. rapoarte.de a'na||za intocmite cu 1 raportiprogram de studi | 15.12.2024 de studii ~ ) 1 raRort/program de DA
privire la alinierea curriculei Responsabili domenii studii
Consolidarea programe de studii de
programelor master
de studi : .13, l\.luma_r.ca.(jre d!dact!ce formate/insruite in 1 cadru didactic/facultate | 30.11.2024 | Directori Departament | 1 cadru didactic/facultate DA
performante si domeniul alinierii curriculei
1. alm:erga . 1.2.1.Va|0§rea totala a investitiilor facgte 2 5% din veniturile facultatii| 15.12.2024 Decan i NU
ofertei 1.2 Consolidarea pentru sustinerea programelor de studii ' Prodecan
educafionale | programelor de studii 1.2.2. Evaluare la nivelul absolventilor Director Departament 1 evaluare/oroaram de
la nevoile existente programelor de studii de licenta si master 1 evaluare/program de studiil 15.12.2024 | Coordonatori programe studii prog DA
comunitatii privind statutul pe piata muncii de studii
13 Promovarea 1.3.1. Numar de participari la targuri / caravane 9 particivdri Decan 2 articivdri
' , | evenimente nationale/internationale de - parucip 15.12.2024 | Prodecan . particip DA
programelor de studii o . .- (fizic/on-line) . (fizic/on-line)
promovare a ofertei educationale a facultatii Director Departament
1.4.1. Propuneri de programe de studii noi cu . Decan .
N s 5 1 analiza/facultate 15.12.2024 | Prodecan 1 analiza/facultate DA
predare in limba romana .
1.4. Promovarea unor Director Departament
programe de studii noi . — Decan
14.2 Prp punen de programe de Stu.d" norcu 1 analiza/facultate 15.12.2024 | Prodecan - NU
predare in limbi de circulatie internationala .
’ ’ Director Departament
. 2.1.1. Numarul cadrelor didactice perfectionate
2.1. Generalizarea n folosirea metodelor educationale modere 3 cadre didactice/
folosirii metodelor . J . 3 cadre didactice/ facultate | 15.12.2024 | Director Departament DA
) (platforme educationale on-line, abilitati TIC, facultate
educationale moderne L o . ’
’ tehnici de predare interactive etc)
Promovarea
unui 2.2.1. Numar de evenimente desfasurate in . Decan .
s A . DR N 1 eveniment/facultate | 30.06.2024 | Prodecan 1 eveniment/facultate DA
invatamént de vederea recrutarii viitorilor studenti .
2. o ’ Director Departament
caltate, 2.2.2. Ponderea studentilor din anul |
centrat pe 2.2. Recrutarea de f' t | dn?'n' eres S uren,llfrt lmrarg:.n (;arle au
studenti studenti valorosi ost admis! pe baza rezultatelor Obinute 'a
’ ’ ’ olimpiadele/concursurile nationale/internationale - Decan s
AN . ’ L 1 analizé/facultate 30.10.2024 1 analizé/facultate DA
organizate in conformitate cu prevederile MEC, Prodecan

respectiv au media de admitere/ bacalaureat
peste 8.00
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0 1 2 3 4 5 6
Decan
2.2.3. Numar de premii acordate studentilor cu 1 premiuffacultate: 30.06.2024 | Prodecan i NU
rezultate deosebite Coordonatori programe
de studii
Decan
2.3.1 Gradul de acoperire a disciplinelor Prodecan
studiate prin suporturi de curs/lucrari in format 30%/program de studiu | 30.09.2024 | Director Departament 30%/program de studiu DA
electronic Coordonatori programe
de studii
2.3.2. Numar activitati organizate pentru 1 activitate/program de Director Departament 1 activitate/oroaram de
reducerea abandonului universitar (consiliere, prog 30.09.2024 | Coordonatori programe , prog DA
S studii , studii
tutorat, activitati suport etc.) de studii
2.3.3. Numar de workshop-uri/simpozioane/ Director Departament
e . . : 1 eveniment/facultate 15.12.2024 | Coordonatori programe | 1 eveniment/facultate DA
cercuri tematice studentesti organizate de studii
Director Departament
< e Coordonatori programe
2.:3.4. Numar de studenti participanti la 2% din fiecare facultate | 15.12.2024 | de studi . NU
5 ‘s concursuri/competitii de profil .
2.3. Imbunéatatirea ’ Tutori programe de
serviciilor pentru studii
studenti 2.3.5. Numar de evenimente suport organizate (E::)ac;rr?]?]r:tor Program
in vederea incurajarii mobilitatii internationale a 1 eveniment/facultate 15.12.2024 . 1 eveniment/facultate DA
S o ' Coordonatori programe
studentilor si cadrelor didactice ,
' de studii
2.3.6. Numar de evenimente de promovare a B:ﬁ;can
locurilor de munca sau/si de intlniri cu 1 eveniment/facultate 15.12.2024 . 1 eveniment/facultate DA
L . Coordonatori programe
reprezentanti ai angajatorilor .
’ de studi
Decan
2317. Ngm?rul d_e studenti cu contrgcte de 0.5%/facultate 15.12.2024 Prodecan . i NU
voluntariat incheiate (pentru 3-6 luni) Coordonatori programe
de studii
Director Departament
2.3.8. Gradul de satisfactie al studentilor 60% perceptie pozitiv 15.07.2024 | Coordonatori programe | 60% perceptie pozitiv DA
de studii
IIl. DIRECTIA STRATEGICA DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA: CERCETARE — DEZVOLTARE - INOVARE
Alinier 3.1.1. Numar de intélniri organizate cu Decan
r:'olr(iatéetﬁor I 3.1 Sprijinirea reprezentanti ai mediului socio-economic pe 1 intélnire / facultate 15.12.2024 Prodecan 1 intélnire / facultate DA
3. | P ~ | cercetarii in domeniile | teme de cercetare
cele mai roi rioritare 3.1.2. Intocmire raport al rezultatelor activitatilor Decan
tendinte in P o e rapc : ' 1 raport anual 15.12.2024 1 raport anual DA
de cercetare intreprinse la nivel de facultate Prodecan




OBIECTIVE X INDEPLINIREA
é‘l;r (G)I?:‘IEE%\II_ SPECIFICE/ INDICATOR VALSI':‘ORFEUN;IEIMA TERMEN RESPONSABILI REZULTATE INDICATORULUI
) ACTIVITATI (DAINU)
0 1 2 3 4 5 6
c;ercetare § 31 3 Numgrul act|un|!or de diseminare catrei . 1 comunicat/facultate 15.12.2024 Decan 1 comunicat/facultate DA
inovare mediul socio-economic a rezultatelor cercetarii Prodecan
- 3.2.1. Numar de intélniri organizate in vederea Decan
3.2 Incurajarea —_— L 9 L 1 intélnire / facultate 15.12.2024 | Prodecan - NU
e formarii de colective inter- sau trans-disciplinare .
colaborarii si Director Departament
interdisciplina-ritatii 3.2.2. Numar de articole publicate de colective 10% din numarul total Decan
* . Lo : ) 15.12.2024 - NU
inter - sau trans-disciplinare de articole publicate Prodecan
4.1.1. Numar de participari ale cadrelor
didactice la manifestari stiintifice si profesionale Decan 1 participare/cadru
. , . n 1 participare/cadru didactic | 15.12.2024 | Prodecan S DA
nationale/internationale (conferinte, . didactic
S ’ X ' Director Departament
simpozioane, workshop-uri etc.)
4.1.2. Numar de manifestari stiintifice si
or ofespnale nationale/ mternaponale (gonfermte, 1 eveniment/ facultate | 15.12.2024 Decan 1 eveniment / facultate DA
simpozioane, workshop-uri etc.) organizate de Prodecan
4.1 Consolidarea faculate
' 4.1.3. Numar de proiecte de CDI sau de . Decan
nucleelor dei cercetare consultanta profesionala 1 proiect/facultate 15.12.2024 Prodecan - NU
de excelenta < . — —
' 4.1.4. Numar de articole stiintifice publicate in .
; P 1/4 din numarul cadrelor
reviste sau volume clasificate/indexate WoS/ISI, didactice care activeaza in | 15.12.2024 Decan i NU
ERIH+, ISI Proceedings, IEEE Proceedings T Prodecan
e facultate
(unde este aplicabil)
2 x numarul cadrelor Decan
. 4.1.5. Numar de citari in WoS/ISI didactice care activeaza in | 15.12.2024 - NU
Sustinerea facultate Prodecan
4, oxcelonfoi n 4.1.6. Numar de brevete de inventie acordate Nu este cazul - - - -
cercetare si 4.2.1. Numar de premii acordate pentru Decan
inovare o P P 1 premiu/facultate 30.06.2024 - NU
activitatea de CDI Prodecan
4.2.2. Numar de articole cofinantate publicate in
reviste din cuartilele 1 si 2 (zona rosie si . Decan i
galbena) ale Web of Science Core Collection 1 articolffacultate 15.12.2024 Prodecan NU
4.2 Recompensarea sau de brevete de inventie
performantei 4.2.3. Numar de participari la conferinte cu
volum indexat IS/ / Clarivate Analitycs Rosu,
Galben, Alb (sau din categoria ISI/Clarivate - Decan
Analitics Arts&Humanities, ISI/Clarivate 1 participareffacultate 15.12.2024 Prodecan ) NU
Analitics Emerging Sources Citation Index sau
ERIH
4.3.1. Ponderea lucrarilor de disertatie/doctorat Director Departament
realizate / derulate Tn colaborare cu agenti 1 analizé/facultate 15.12.2024 | Coordonatori programe - NU
4.3 Stimularea inovarii | economici sau autoritdti locale de studii
432 Numvarul sau/si valoareg serwcnlpr de 1 analiza/facultate 15.12.2024 Decan i NU
consultanta/transfer de cunostinte oferite Prodecan




OBIECTIVE X INDEPLINIREA
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0 1 2 3 4 5 6
10% din totalul pecan
4.4..1'. vN.umarul dg studenti (L, M, D) implicati in .membrllor ech|pel'or' de 15.12.2024 | Director Departament i NU
activitati de CDl finantate implementare / activitate )
. : : Coordonatori programe
4.4 Implicarea CDI "
TSRS de studii
studentilor in activitati
CDI Decan
4.4.2. Numarul de studenti (L, M, D) coautoride | 5% din totalul de lucrari Prodecan 5% din totalul de lucrari
e e A - : 30.06.2024 | Director Departament o . DA
lucrari stiintifice stiintifice publicate . stiintifice publicate
D T Coordonatori programe | ¥
de studii
4.5.1. Numarul de studenti beneficiari ai
masurilor de stimulare a creatiei artistice si a Nu este cazul - - - -
4.5 Stimularea creatiei | performantei sportive
artistice si a 4.5.2. Numarul de premii céstigate pentru Nu este cazul ) ) i i
performantei sportive performanta artistica si sportivd
4.5.3. Valoarea cheltuielilor facute pentru Nu este cazul ) ) i i
sprijinirea performantei in arta si sport
lll. DIRECTIA STRATEGICA DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA: IMPLICAREA iN COMUNITATE
Promovarea < s . I Director Departament
. 5.1.1. Numar de participari la evenimente de 1 cadru didactic/ facultate; :
abordani 5.1 Continuarea educatie antreprenoriala 1/200 din nr. studentilor 15.12.2024 Coordopator| programe i NU
antrepreno- | . o T ’ de studii
> riale in initativel Un.|vevrS|tatea . Director Departament
educatie si Antreprenoriald 5.'1 2 P onderea programelor de SFUd," c 1 analiza/facultate 15.12.2024 | Coordonatori programe - NU
. ’ discipline de educatie antreprenoriala o
inovare ’ de studii
Dezvoltarea | 6.1 Promovarea 6.1.1. Numarul de parteneriate incheiate cu Decan
parteneria- parteneriatelor cu mediul| =L P ; ; 1 parteneriat/facultate 15.12.2024 1 parteneriat/facultate DA
. ! organizatii din mediul socio-economic Prodecan
telor cu mediul|_de afaceri ’
6 de afaceri,
" | autoritgtile 6.2 Intensificarea 6.2.1. Numarul de parteneriate incheiate cu Decan
statului si colaborérii cu institutii | institutii ale statului si organizatii 1 parteneriat/facultate | 15.12.2024 Prodecan 1 parteneriat/facultate DA
societatea ale statului si ONG-uri | neguvernamentale
civila
7. | Dezvoltarea | 7.1 Dezvoltarea 7.1.1. Numarul de evenimente organizate cu Decan
colaborarii parteneriatelor L D g 1 eveniment/facultate 15.12.2024 | Prodecan 1 eveniment/facultate DA
: ; : : parteneri internationali
internationale | internationale ’
7.2.1. Numarul de burse de mobilitate 1/200 din numarul Coordonator Program
7.r§ E::;v;g?:je: Erasmus+ pentru studenti outgoing studentilor 15.12.2024 Erasmus+ i NU
programet , 7.2.2. Numarul de burse de mobilitate 1/20 din numarul cadrelor Coordonator Program 1/20 din numarul cadrelor
mobilitati internationale - . s 15.12.2024 S DA
’ ’ Erasmus+ pentru cadre didactice outgoing didactice Erasmus+ didactice




OBIECTIVE X INDEPLINIREA
glsT (G)IIES:‘IEE%\II_ SPECIFICE/ INDICATOR VAL:’):ORFIEUIV;IEIMA TERMEN RESPONSABILI REZULTATE INDICATORULUI
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0 1 2 3 4 5 6
IV. DIRECTIA STRATEGICA DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALI\: ASIGURAREA RESURSELOR PENTRU REALIZAREA OBIECTIVELOR
8.1 Asigurarea 50 Decan 50
stabilitatii si 8.1.1. Gradul de satisfactie al angajatilor o 15.12.2024 | Prodecan s . DA
T : ' 1 analizé/facultate . 1 analizé/facultate
predictibilitatii carierei Director Departament
1 analiza privind 1 analiza privind
8.2 Asigurarea unui , . . rxp o , Decan necesitatile/facultate;
) 4 ... | 8.2.1. Valoare investitiilor pentru imbunatatirea necesitatile/facultate; L
climat si a unor conditii - < ; o e 15.12.2024 | Prodecan 1 raport privind DA
S | conditiilor de munca 1 raport privind prioritizarea . s s
de munca optime ' D ) Director Departament prioritizarea necesitatilor/
necesitatilor/ facultate; . ’
' facultate;
Decan
8.3.1 Numar de persoane nou angajate 1 analiza/facultate; 30.09.2024 | Prodecan 1 analiza/facultate; DA
Director Departament
Asigurarea 8.3 Recrutarea si Decan
8. | resursei sélectia evaluarea si 8.3.2. Numar de persoane promovate 1 analiza/facultate; 30.09.2024 | Prodecan 1 analiza/facultate; DA
umane romc')v’area ' Director Departament
personalului 8.3.3. Ponderea cadrelor didactice cu punctaje 50% din total cadre 100% din total cadre
P la evaluarea de catre studenti (medii la 2 didactice; 30.09.2024 | Director Departament didactice; DA
semestre) mai mare de 3,5 1 raport/facultate 1 raport/facultate
8.3.4. Numar de premii acordate pentru 1 premiuffacultate | 30.03.2024 | 6o : NU
excelenta in activitatea didactica Prodecan
8.4.1. Numar de angajati beneficiari ai unor Decan
8.4 Asiqurarea cursuri de formare organizate la nivel de 1 analizé/facultate 15.12.2024 | Prodecan 1 analiza/facultate DA
4 1S universitate Director Departament
conditilor de 8.4.2. Numar de participari la activitati de Decan
dezvoltare profesionala formare profesionala continua/ instruire pe 1/10 din personalul didacic / 15.12.2024 | Prodecan - NU
- e . facultate .
problematici administrative, educationale Director Departament
9.1.1. Valoarea investitiilor/cheltuielilor Tn
. intretinerea $|Iext|lndere_a mfrastrgpturn faculEa}_u 1 analizi/facultate 15.12.2024 Decan i NU
9.1 Asigurarea pentru educatie din venituri proprii ale facultatii, Prodecan
infrastructurii pentru respectiv ale universitatii
educatie 9.1.2. Valoarea proiectelor derulate in vederea Decan
. dezvoltarii infrastructurii facultatii pentru 1 analizé/facultate 15.12.2024 - NU
Asigurarea . ' Prodecan
S infrastructurii educatie
9.2.1. Valoarea investitiilor/cheltuielilor in
. intretinerea/extinderea infrastructurii facultatii - Decan
ifzr egiiggtrl?rri?aentru pentru CDI din venituri proprii ale facultatii, 1 analizalfacultate 15.12.2024 Prodecan . NU
P respectiv ale universitatii
cercetare siinovare 9.2.2. Valoarea proiectelor derulate in vederea Decan
s ; o 1 analizé/facultate 15.12.2024 - NU
dezvoltarii infrastructurii facultatii pentru CDI Prodecan
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V. DIRECTIA STRATEGICA DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALI\: GUVERNANTA S| MANAGEMENT
Asigurarea
cadrului de - Dezbatere privind participarea universitatii | Implicare si participare
dezbatere si | 10.1. Consultare pe PR priving’ partcip ’ P P N P Decan
’ . in aliante universitare europene la dezbateri;
10. | consultare teme majore ale - Dezbatere privind oportunitatea actualizérii | Contributii la elaborarea 1512.2024 | Prodecan i NU
academicd §i | universitatii 71076 P P N : Director Departament
. ’ Cartei UOC planurilor de actiune
a guvernantei :
participative
Asigurarea
cadrului de Cerinte formulate si necesitati identificate privind . C
colaborare 11.1. Consultare pe . " " Implicare si participare
. asigurarea cadrului colaborativ necesar pentru <. Decan
optimd intre | teme de colaborare . U : la consultari;
1. PITYI N . cooperarea dintre facultati si alte structuri ale - 15.12.2024 | Prodecan - NU
administratia | intre structurile v Contributii la elaborarea .
. s uocC . X Director Departament
centrald, universitatii planurilor de actiune
facultati si
departamente
Decan
Prodecan
12.1 Asigurarea Director Departament
cadrului de 12.1.1. Numarul de misiuni de consiliere, Control intern
Dezvoltarea implementare a indrumare si monitorizare desfasurate in cadrul 1 misiune/facultate 15.12.2024 | managerial; 1 misiune/facultate DA
sistemului de standardelor de control | UOC in care facultatea este beneficiara Compartiment Audit
12. f Iu'ut intern managerial Public Intern;
control intern Director Directia
managerial A A
juridica si contencios.
12.2 Asgyr_grga . 1221, Qradul de confgrmltate a S'Stemu“.“ de 75% din standardele Decan 75% din standardele
conformitatii sistemului | control intern managerial implementat la nivelul . . :
; . de control intern managerial| 15.12.2024 | Prodecan de control intern DA
de control intern UOC cu standardele de control intern . . .
o . implementate Director Departament managerial implementate
managerial in UOC managerial
Avizat in Consiliul Facultatii prin HCF din 07.02.2024
DECAN,

FACULTATEA DE TEOLOGIE




